Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych — nabér

W zwigzku z realizacjg postanowien Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej ,,RODO”, informujemy ze:

1.

2.

Administratorem danych osobowych jest Nadlesniczy Nadle$nictwa Sokotow, ul. Kupientynska
17b, 08-300 Sokotow Podlaski, tel. 25 781 24 21, e-mail: sokolow@warszawa.lasy.gov.pl
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktory jest dostgpny pod adresem
e-mail: iod.rodo@epoczta.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji i dokumentacji procesu rekrutacji na
wolne stanowisko urzgdnicze, a w przypadku zatrudnienia w celu realizacji umowy o prace na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b, g, h RODO w zw. z ustawa z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawa z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach.

Dane osobowe moga by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa.

. Dane osobowe beda przechowywane:

— w przypadku kandydatow do pracy: przez okres 3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata
wytonionego w naborze (nabor rozstrzygniety), a w przypadku niewytonienia kandydata -
przez okres 3 miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru (nabor
nierozstrzygniety),

— w przypadku zatrudnienia: przez okres realizacji umowy o prace oraz do czasu okre§lonego w
przepisach o harodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz prawo

ograniczenia przetwarzania, a w przypadku danych przetwarzanych na podstawie wyrazonej zgody

rowniez do ich usunigcia oraz cofnigcia zgody przetwarzania danych osobowych w dowolnym
momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem.

. Na niezgodne z prawem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo

whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich
podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie odrzucenie oferty aplikacyjnej z
powodu brakow formalnych lub brak mozliwo$ci zawarcia umowy o prace. Podanie danych
osobowych wykraczajacych poza wymog ustawowy jest dobrowolne.

Dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.
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