
Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych – pracownicy   

W związku z realizacją postanowień Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”, informujemy że: 

1. Administratorem danych osobowych jest Nadleśniczy Nadleśnictwa Sokołów, ul. Kupientyńska 

17b, 08-300 Sokołów Podlaski, tel. 25 781 24 21, e-mail: sokolow@warszawa.lasy.gov.pl 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (IOD), który jest dostępny pod adresem  

e-mail: iod.rodo@epoczta.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

a) art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b i h RODO w zw. z ustawą z dnia 26 

czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawą z dnia 28 września 1991 r. o lasach oraz aktami 

wykonawczymi do w/w ustaw - w celu realizacji stosunku pracy, w szczególności w 

zakresie realizacji umowy o pracę, badań lekarskich, szkoleń z zakresu bezpieczeństwa i 

higieny pracy, szkoleń z zakresu ppoż; 

b) art. 6 ust. 1 ust. 1 lit. c RODO w zw. z ustawą z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku 

dochodowym od osób fizycznych oraz ustawą z dnia 13 października 1998 r. o systemie 

ubezpieczeń społecznych – w celu zgłaszania i wyrejestrowania deklaracji do ZUS, 

naliczania i wypłaty wynagrodzeń, składania deklaracji podatkowych do Urzędu 

Skarbowego; 

c) art. 6 ust. 1 lit. c w zw. z ustawą z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu 

świadczeń socjalnych – w celu realizacji świadczeń z funduszu świadczeń socjalnych; 

d) art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda osoby, której dane dotyczą) – w celu przetwarzania 

danych w zakresie szerszym niż przewidziany przepisami prawa; 

e) na podstawie art. 6 ust.1 lit. c RODO w zw. z ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 

pracy, ustawą z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych oraz 

ustawą z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 

Społecznych w celu realizacji obowiązków wynikających z obsługi Pracowniczych 

Planów Kapitałowych (dot. jedynie osób, które przystąpiły do Pracowniczych Planów 

Kapitałowych).  

4. Dane osobowe będą przekazywane do ZUS, Urzędu Skarbowego, a także mogą być również 

udostępniane sądom, komornikom, prokuratorom oraz innym podmiotom – w zakresie, w jakim 

zezwalają na to przepisy powszechnie obowiązującego prawa. Dane osobowe mogą być również 

udostępniane podmiotom, z którymi została zawarta zapewniająca bezpieczeństwo umowa 

powierzenia przetwarzania danych, w tym m.in. administratorom systemów komputerowych oraz 

sieci komputerowych, podmiotom zajmującym się serwisem monitoringu.  

5. Dane osobowe przetwarzane przez Administratora przechowywane będą przez okres niezbędny do 

realizacji celu dla jakiego zostały zebrane, a po jego upływie przez okres zgodny z powszechnie 

obowiązującymi przepisami prawa, w  tym Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 

stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz 

instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych. W przypadku 

przetwarzania na podstawie zgody dane będą przechowywane do chwili ustania celu w jakim 

została zebrana lub do wycofania zgody. 

6. Przysługuje Pani/Panu prawo: dostępu do danych osobowych, ich sprostowania oraz ograniczenia 

przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W zakresie danych, których 

podanie nie jest obowiązkowe przysługuje Pani/Panu prawo do usunięcia danych oraz cofnięcia 

zgody w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano przed cofnięciem zgody. Zgodę można usunąć poprzez złożenie pisemnego 

oświadczenia w siedzibie Administratora. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) na niezgodne z prawem przetwarzanie Pani/Pana danych 

osobowych. 
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8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych niezbędnych do realizacji zadań, o których mowa 

powyżej, jest obowiązkowe (wymagane na podstawie wyżej wymienionych przepisów prawa), 

podanie danych dodatkowych (kontaktowych) jest dobrowolne. 

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym w formie 

profilowania,  

a także nie będą przekazywane do państwa trzeciego oraz organizacji międzynarodowej. 

10. W celu zapewnienia bezpieczeństwa pracowników i klientów Nadleśnictwa Sokołów oraz ochrony 

mienia został zainstalowany monitoring wizyjny obejmujący teren wokół budynku. 


